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Plan propuesto de actividades por mes
Mes Objetivo Especifico Meta Actividades
- Organizar ceremonia de renovacion
. L del CCESP.
Renovar el compromiso con el Codigo de . . ., e . .
. . L Realizar ceremonia de renovacion |- Distribuir copias actualizadas del
Enero Conducta Etica del Servidor Publico .
del compromiso. CCESP.
(CCESP). . . .
- Enviar mensajes masivos sobre la
importancia del CCESP.
- Lanzar campana informativa sobre
Promover la conciencia ambiental y el uso |[Educar e informar sobre el cuidado SOS.Terllbmdog' o e
Febrero . . . . - Disenar y distribuir frifolios.
eficiente de recursos. del medio ambiente. .
- Crear fondos de pantalla alusivos al
ahorro energético.
- Recopilar datos de actividades
realizadas.
Presentar el informe trimestral de Elaborar y remitir el informe del - Redactar y enviar el informe
Marzo .. . . .
acftividades. primer trimestre. frimestral.
- Publicar boletin informativo con
avances.
. o ) - Instalar carteles sobre el uso
Abril Fonjenjror el uso eficiente del agua y el Impleme.n’rar!orochcos sostenibles responsable del agua.
reciclaje. en la institucion. - Colocar puntos de reciclaje en
oficinas.
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Mes Objetivo Especifico Meta Actividades
- Organizar taller practico sobre
reciclaje.
- Realizar taller sobre el proceso de
. denuncias.
., . Capacitar al personal en la .
Fortalecer la gestion de denuncias y la ., . - Promover los canales de denuncia
Mayo . recepcion y seguimiento de . ..
fransparencia. . (digitales y fisicos).
denuncias. . .
- Publicar avances en la gestion de
denuncias.
- Recopilar datos de actividades
realizadas.
. Presentar el informe trimestral de Elaborar y remitir el informe del - Redactar y enviar el informe
Junio . . .
actividades. segundo frimestre. trimestral.
- Publicar boletin informativo con
avances.
- Organizar evento institucional
Conmemorar el Dia Nacional de la . .. . (charlas, conferencias).
. . . Realizar actividades alusivas a la .
Julio Integridad o Internacional de Lucha contra |. . . - Instar al personal a vestir de blanco.
. infegridad y transparencia. .
la Corrupcion. - Publicar murales y fondos de
pantalla sobre integridad.
' o ' |- Promover el uso de botellas y
Agosto Reducir el Uso de plasticos y promover el Imlplgmen’ror acciones para reducir| jtensilios reutilizables.
cuidado de dreas verdes. plasticos y mantener areas verdes. | Realizar jornada de plantacién de
drboles.
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Mes

Objetivo Especifico

Meta

Actividades

- Decorar oficinas con elementos
naturales.

Septiembre

Presentar el informe trimestral de
actividades.

Elaborar y remitir el informe del
tercer trimestre.

- Recopilar datos de actividades
realizadas.

- Redactar y enviar el informe
trimestral.

- Publicar boletin informativo con
avances.

Promover el ahorro energético y la

Sensibilizar sobre energias

- Realizar campana sobre ahorro
energético.
- Organizar caminata ecolégica o

anual de actividades.

cuarto trimestre y anual.

Octubre ., renovables y actividades al aire e .
reconexion con la naturaleza. . actividad al aire libre.
libre. . . .
- Publicar video resumen de acciones
ambientales.
- Organizar concurso de
Realizar pruebas répidas o conocimientos sobre CCESP.
. Evaluar el conocimiento del CCESP y - Realizar pruebas rdpidas sobre
Noviembre| | . . concursos sobre CCESP y . .
practicas ambientales. e practicas ambientales.
sostenibilidad. .
- Entregar reconocimientos a
participantes destacados.
‘ ) ) o - Recopilar datos de actividades
Diciembre Presentar el informe trimestral y el informe  |[Elaborar y remitir informes del redlizadas.

- Redactar y enviar informes trimestral
y anual.
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Mes

Objetivo Especifico Meta Actividades

- Realizar reunién de cierre para

evaluar logros y planificar el siguiente
ano.

Actividades de promocion (boletfines, murales, grupos de discusién, decoracidon temdtica, etc.) pueden integrarse
mensualmente segun la tematica priorizada.

Las evaluaciones y concursos pueden readlizarse en meses estratégicos para reforzar el conocimiento.

Las actividades de integracién institucional (caminatas, eventos al aire libre) pueden programarse en meses con clima
favorable (todo va depender de la disponibilidad del personal)




